Prava dotknutej osoby

Pravo pozadovat od prevadzkovatel'a pristup k osobnym Gdajom, ktoré sa
jej tykaju:

Dotknutd osoba ma pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, & sa
spractvaju osobné (daje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat
pristup k tymto osobnym udajom a tieto informacie:

e Ucely spracuvania;

e kategdrie dotknutych osobnych Udajov;

e prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budu osobné udaje
poskytnuté, najma prijemcovia v tretich krajindach alebo medzinarodné
organizacie;

e ak je to mozné, predpokladanad doba uchovavania osobnych Gdajov, alebo ak
to nie je mozné, kritéria na jej urcenie;

e existencia prava pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych Udajov
tykajucich sa dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie
spracuvania, alebo prava namietat proti takémuto spractvaniu;

e pravo podat staznost dozornému organu;

e ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby, akékolvek dostupné
informacie, pokial ide o ich zdroj;

e existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania uvedeného v
¢lanku 22 ods. 1 a 4 nariadenia a v tychto pripadoch aspon zmyslupiné
informacie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych
doésledkoch takéhoto spracuvania pre dotknutl osobu.

Ak sa osobné Udaje prenasaju do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii,
dotknutd osoba ma pravo byt informovana o primeranych zarukach tykajucich sa
prenosu podla ¢lanku 46 Nariadenia.

Prevadzkovatel poskytne kdpiu osobnych Udajov, ktoré sa spracuvaju. Za akékolvek
dalsie kopie, o ktoré dotknutd osoba poziada, modze prevadzkovatel uctovat
primerany poplatok zodpovedajuci administrativnym nakladom. Ak dotknuta osoba
podala Ziadost elektronickymi prostriedkami, informacie sa poskytnd v bezne
pouzivanej elektronickej podobe, pokial' dotknutd osoba nepoziadala o iny spdsob.
Pravo ziskat kdpiu nesmie mat nepriaznivé dbsledky na prava a slobody inych.

Pravo na opravu osobnych adajov:

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbytocného odkladu
opravil nespravne osobné uUdaje, ktoré sa jej tykaju. So zretelom na Ucely
spraclvania ma dotknutd osoba pravo na doplnenie nelplnych osobnych udajov, a
to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia.

Pravo na vymazanie (pravo “na zabudnutie”):
Dotknutd osoba ma tieZz pravo dosiahnut u prevadzkovatela bez zbytoéného
odkladu vymazanie osobnych ldajov, ktoré sa jej tykaju, a prevadzkovatel je
povinny bez zbyto¢ného odkladu vymazat osobné (daje, ak je splneny niektory z
tychto dévodov:
e o0sobné Udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak
spracuvali;



e dotknutd osoba odvola suhlas, na zaklade ktorého sa spracuvanie vykonava,
podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) alebo ¢lanku 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia, a
ak neexistuje iny pravny zaklad pre spracuvanie;

e dotknutd osoba namieta voci spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 Nariadenia
a neprevazuju ziadne opravnené dovody na spracuvanie alebo dotknuta
osoba namieta voci spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 2 Nariadenia;

e o0sobné Udaje sa spracuvali nezakonne;

e o0sobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zékonna povinnost podla
prava Unie alebo prava clenského statu, ktorému prevadzkovatel podlieha;

e o0sobné Udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej
spolo¢nosti podla ¢lanku 8 ods. 1 Nariadenia.

Ak prevadzkovatel zverejnil osobné (daje a je povinny vymazat osobné Udaje, so
zretelom na dostupnu technolégiu a naklady na vykonanie opatreni podnikne
primerané  opatrenia  vratane technickych  opatreni, aby informoval
prevadzkovatelov, ktori vykonavaju spraclUvanie osobnych u(dajov, Ze dotknuta
osoba ich ziada, aby vymazali vSetky odkazy na tieto osobné Udaje, ich kdpiu alebo
repliky.

Pravo na vymazanie sa neuplatiuje, pokial je spracuvanie potrebné:

¢ na uplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie;

e na splnenie zakonnej povinnosti, ktora si vyzaduje spractvanie podla prava
Unie alebo prava clenského statu, ktorému prevadzkovatel podlieha, alebo na
splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej
moci zverenej prevadzkovatelovi;

e z dovodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia v sulade s ¢lankom
9 ods. 2 pism. h) a i), ako aj ¢lankom 9 ods. 3 nariadenia;

e na UcCely archivacie vo verejnom zaujme, na Uuclely vedeckého alebo
historického vyskumu ¢i na Statistické Ucely podla ¢lanku 89 ods. 1
nariadenia, pokial je pravdepodobné, Ze pravo uvedené vysSie znemozni
alebo zavaznym spdsobom staZi dosiahnutie cielov takéhoto spracuvania,
alebo

e na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Pravo na obmedzenie spracuvania:
Dotknutd osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spracivanie, pokial
ide o jeden z tychto pripadov:

a) dotknutd osoba napadne spravnost osobnych Udajov, a to pocas obdobia
umoziujuceho prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych Gdajov;

b) spracuvanie je protizakonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu
osobnych Udajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia;

c) prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné Udaje na uUclely spracuvania, ale
potrebuje ich dotknutd osoba na preukazanie, uplathovanie alebo obhajovanie
pravnych narokov;

d) dotknutd osoba namietala voci spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1
nariadenia, a to az do overenia, Ci opravnené dovody na strane prevadzkovatela
prevazuju nad opravnenymi dovodmi dotknutej osoby.

Ak sa spracuvanie v sulade s vyssie obmedzenym obmedzilo, takéto osobné uUdaje
sa s vynimkou uchovavania spracuvaju len so suhlasom dotknutej osoby alebo na



preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov, alebo na
ochranu prav inej fyzickej alebo pravnickej osoby, alebo z dbévodov dblezitého
verejného zaujmu Unie alebo clenského statu.

Dotknutl osobu, ktora dosiahla obmedzenie spraclUvania v sulade s vysSSie
uvedenym, prevadzkovatel informuje pred tym, ako bude obmedzenie spracivania
zrusené.

Pravo na prenosnost Gdajov:

Dotknutd osoba ma pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatelovi, v StruktUrovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom
formate a ma pravo preniest tieto Udaje dalsiemu prevéadzkovatelovi bez toho, aby
jej prevadzkovatel, ktorému sa tieto osobné Udaje poskytli, branil, ak: a) sa
spracuvanie zaklada na suhlase podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) alebo ¢lanku 9 ods.
2 pism. a) nariadenia, alebo na zmluve podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) nariadenia, a
b) ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

Dotknutd osoba ma pri uplatiiovani svojho prava na prenosnost Udajov pravo na
prenos osobnych Udajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému
prevadzkovatelovi, pokial je to technicky mozné.

Uplatfiovanim prava nie je dotknuty clanok 17 nariadenia Uvedené pravo sa
nevztahuje na spracivanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom
zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi. Pravo na
prenosnost Gdajov nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava a slobody inych.

Pravo namietat proti spracivaniu vratane namietania proti profilovaniu (ak
sa vykonava):

Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat z dovodov tykajucich sa jej
konkrétnej situacie proti spracuvaniu osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je
vykonavané na zdklade clanku 6 ods. 1 pism. e) alebo f) nariadenia vratane
namietania proti profilovaniu zalozenému na uvedenych ustanoveniach.
Prevadzkovatel nesmie dalej spracivat osobné U(daje, pokial nepreukdze
nevyhnutné opravnené dovody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad zaujmami,
pravami a slobodami dotknutej osoby, alebo dobévody na preukazovanie,
uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov. Ak sa osobné Udaje spracuvaju
na Ulely priameho marketingu, dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat proti
spraclUvaniu osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka, na ucely takéhoto marketingu,
vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom. Ak
dotknutd osoba namieta voci spracuvaniu na Ucely priameho marketingu, osobné
Udaje sa uz na také ucely nesmu spracuvat.

V suvislosti s pouzivanim sluzieb informacnej spolocnosti a bez ohladu na smernicu
2002/58/ES mbze dotknutd osoba uplatfiovat svoje pravo namietat
automatizovanymi prostriedkami s pouzitim technickych Specifikacii. Ak sa osobné
Udaje spracuvaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na Statistické
Ucely podla ¢lanku 89 ods. 1 nariadenia, dotknutd osoba ma pravo namietat z
dovodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie proti spracldvania osobnych udajov,
ktoré sa jej tyka, s vynimkou pripadov, ked’ je spracivanie nevyhnutné na plnenie
ulohy z dévodov verejného zaujmu.



Pravo podat staznost dozornému organu:

Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky
napravy, ma kazda dotknutd osoba pravo podat staznost dozornému organu, najmé
v Clenskom State svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu prace alebo v mieste
udajného porusenia, ak sa domnieva, zZe spracuvanie osobnych udajov, ktoré sa jej
tyka, je v rozpore s tymto nariadenim. Dozorny organ, ktorému sa staznost podala,
informuje stazovatela o pokroku a vysledku staznosti vratane moznosti podat sidny
prostriedok napravy podla ¢lanku 78.

Dozornym organom, ktorému dotknuta osoba v odbvodnenych pripadoch svoju
staznost adresuje, sa rozumie Urad na ochranu osobnych uUdajov Slovenskej
republiky.

Pravo odvolat sihlas so spraciivanim:

V pripade, ak pravnym zakladom spracuvania osobnych Udajov je suhlas dotknutej
osoby, dotknutd osoba je opravnena kedykolvek svoj suhlas odvolat bez toho, aby
to malo vplyv na zédkonnost spractvania zalozeného na suhlase udelenom pred jeho
odvolanim.

Pravo kedykolvek odvolat suhlas, a to aj pred uplynutim doby, na ktord bol tento
suhlas udeleny, mo0ze dotknutad osoba uplatnit nasledujicimi spdsobmi:

e emailovou spravou zaslanou na adresu gdpr@gabcikovo.sk (do predmetu
uvedte text "GDPR - odvolanie suhlasu")

e zaslanim pisomnej ziadosti na adresu sidla prevadzkovatela (na obalke
uvedte text "GDPR - odvolanie suhlasu").
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